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GARANZIA PER LA LIQUIDITA’ E GLI INVESTIMENTI

DELLE MICRO, PICCOLE E MEDIE IMPRESE TOSCANE

APPARTENENTI ALL’AREA GEOTERMICA COMPRESA

TRA LE PROVINCE DI SIENA, PISA E GROSSETO

Allegato D
DICHIARAZIONE DEI REQUISITI DEL BANDO
Denominazione dell’impresa:

______________________________________________________________________

Sede: via/piazza______________________________________________________________

C.A.P.______________Città________________________________prov. ________

Codice Fiscale_________________________________________________________

Il sottoscritto ____________________________________nato a _______________________il ____________residente in _______________________________titolare della seguente carica ______________________________nella società sopra indicata

consapevole delle sanzioni penali in caso di dichiarazioni false e della conseguente decadenza dai benefici eventualmente conseguiti (ai sensi degli artt. 75 e 76 D.P.R. 445/2000) sotto la propria responsabilità 

DICHIARA

a. Di avere la seguente dimensione d’impresa, come da definizione dall’Allegato I al Regolamento n. 651/2014 della Commissione europea; 
( microimpresa   
      ( piccola impresa         
  ( media impresa

b. ( Di avere sede produttiva nei territori dei comuni soci di CoSviG e firmatari dell'Accordo Generale sulla Geotermia del 20 dicembre 2007 ricompresi nelle province di Grosseto (Arcidosso, Castel del Piano, Monterotondo Marittimo, Montieri, Roccalbegna, Santa Fiora), Pisa (Castelnuovo Val di Cecina, Montecatini Val di Cecina, Monteverdi Marittimo, Pomarance) e Siena (Chiusdino, Piancastagnaio, Radicondoli) al momento dell’erogazione del contributo e di impegnarsi a mantenerla per almeno 5 anni successivi.
Oppure

( Di impegnarsi ad ottenere sede produttiva nei territori dei comuni soci di CoSviG nonchè firmatari dell'Accordo Generale sulla Geotermia del 20 dicembre 2007 ricompresi nelle province di Grosseto (Arcidosso, Castel del Piano, Monterotondo Marittimo, Montieri, Roccalbegna, Santa Fiora), Pisa (Castelnuovo Val di Cecina, Montecatini Val di Cecina, Monteverdi Marittimo, Pomarance) e Siena (Chiusdino, Piancastagnaio, Radicondoli) prima della liquidazione del contributo e di impegnarsi a mantenerla per almeno 5 anni successivi.

c. Di avere tutti i legali rappresentanti, amministratori (con o senza poteri di rappresentanza) e soci per i quali non sussistano cause di divieto, di decadenza, di sospensione previste dall’art. 67 D.lgs. 6 settembre 2011, n.159 (Codice delle leggi antimafia e delle misure di prevenzione, nonché nuove disposizioni in materia di documentazione antimafia). I soggetti sottoposti alla verifica antimafia sono quelli indicati nell’art. 84 del D.lgs. 6 settembre 2011, n.159; tali requisiti devono essere posseduti dal momento della domanda fino a quello dell’erogazione del contributo.

d. Di essere in regola con gli obblighi relativi al pagamento dei contributi previdenziali e assistenziali a favore dei lavoratori o che producono la certificazione che attesti la sussistenza e l’importo di crediti certi, liquidi ed esigibili vantati nei confronti di pubbliche amministrazioni e verificabile attraverso il DURC di importo almeno pari agli oneri contributivi accertati e non ancora versati da parte del medesimo soggetto (DURC - Documento Unico di Regolarità Contributiva – Cfr. art. 13 bis, comma 5 D.L. n. 52/2012. D.M. 13 marzo 2013, D.M. 14 gennaio 2014 e D.M. 30 gennaio 2015); tali requisiti devono essere posseduti dal momento della domanda fino a quello dell’erogazione del contributo.

e. Di essere in regola con la normativa antimafia nei casi previsti dalla legge; tali requisiti devono essere posseduti dal momento della domanda fino a quello dell’erogazione del contributo.

f. Di non trovarsi in stato di fallimento, liquidazione coatta, liquidazione volontaria, concordato preventivo (ad eccezione del concordato preventivo con continuità aziendale) ed ogni altra procedura concorsuale prevista dalla Legge Fallimentare e da altre leggi speciali, né avere in corso un procedimento per la dichiarazione di una di tali situazioni nei propri confronti; tali requisiti devono essere posseduti dal momento della domanda fino a quello dell’erogazione del contributo a saldo.

g. Di non essere stata oggetto di provvedimenti di sospensione dell’attività imprenditoriale o di provvedimenti interdittivi, intervenuti nell’ultimo biennio, alla contrattazione con le pubbliche amministrazioni e alla partecipazione a gare pubbliche, secondo quanto risultante dai dati in possesso dell’Osservatorio dei Lavori Pubblici; tali requisiti devono essere posseduti dal momento della domanda fino a quello dell’erogazione del contributo a saldo.

h. Di non essere stata oggetto nei precedenti 3 anni dalla data di presentazione della domanda di procedimenti amministrativi connessi ad atti di revoca per violazione del divieto di distrazione dei beni, di mantenimento dell’unità produttiva localizzata in Toscana, per accertata grave negligenza nella realizzazione dell’investimento e/o nel mancato raggiungimento degli obiettivi prefissati dall’iniziativa, per carenza dei requisiti essenziali, per irregolarità della documentazione prodotta comunque imputabile al soggetto beneficiario e non sanabili, oltre che nel caso di indebita percezione accertata con provvedimento giudiziale come previsto dall’art. 9, comma 3-bis L.R. n. 35/2000; tali requisiti devono essere posseduti dal momento della domanda fino a quello dell’erogazione del contributo.

i. Di garantire comportamenti professionalmente corretti, vale a dire che nei confronti del legale rappresentante non deve essere stata pronunciata sentenza passata in giudicato o essere stato emesso decreto penale di condanna divenuto irrevocabile o sentenza di applicazione della pena su richiesta, ai sensi dell’art. 444 c.p.p. per reati gravi in danno dello Stato o della Commissione Europea che incidono sulla moralità professionale;

j. Di osservare gli obblighi dei contratti collettivi di lavoro e rispettano le norme dell’ordinamento giuridico italiano in materia di:

i. prevenzione degli infortuni sui luoghi di lavoro e delle malattie professionali;

ii. salute e sicurezza sui luoghi di lavoro;

iii. inserimento dei disabili;

iv. pari opportunità;

v. contrasto del lavoro irregolare e riposo giornaliero e settimanale;

vi. tutela dell’ambiente;

k. Di essere in regola con le disposizioni in materia di aiuti ex art. 87 del Trattato che istituisce la Comunità europea, individuati come illegali o incompatibili dalla Commissione europea [se l’impresa è stata costituita prima del 23 maggio 2007]; 
Tali requisiti devono essere posseduti dal momento della domanda fino a quello dell’erogazione del contributo.
Firma digitale del Rappresentante Legale dell’impresa
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